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Zagreb, ožujak 2026. godine


Na temelju članka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama („Narodne novine“, broj:76/93, 29/97, 47/99, 35/08., 127/19 i 151/22) i članka 33. stavak 3. točka 1. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (“Narodne novine”, broj 119/22), uz pribavljeno mišljenje Znanstvenog vijeća s 25. izvanredne sjednice od 19. studenoga 2025. godine, nakon provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenicima koji su preuzeli prava i obveze radničkog vijeća te uz prethodnu suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih KLASA: 640-01/25-01/00007, URBROJ: 533-03-26-0002, od 23. veljače 2026. godine Upravno vijeće Instituta Ruđer Bošković je na 44. sjednici održanoj 30. ožujka 2026. godine donijelo


STATUT 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA

Članak 1
U Statutu Instituta Ruđer Bošković broj: 010-883/19-2023. od 22. siječnja 2024. godine članak 12. mijenja se i glasi:
„(1)	Ustrojstvene jedinice Instituta su:
· Zavodi i laboratoriji
· Centri za znanstvenu potporu
· Centar za znanstvene informacije
· Ured ravnatelja
· Glavno tajništvo
· Administrativne i stručne službe
· Tehnička služba
(2)	Ustrojstvo Instituta pobliže se uređuje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković.“.
Članak 2.
U članku 17. stavak 1. mijenja se i glasi:
„(1)	Za predstojnika zavoda može se imenovati zaposlenik Instituta iz reda viših znanstvenih suradnika, znanstvenih savjetnika i znanstvenih savjetnika u trajnom izboru, s iskustvom u području rada zavoda te iskustvom u upravljanju ljudskim potencijalima.“.
Stavak 2. briše se.
Dosadašnji stavci 3. do 6. postaju stavci 2. do 5.
Članak 3.
U članku 20. stavku 5. riječi: „Povjerenstva za kapitalnu opremu“ zamjenjuju se riječima: „Povjerenstva za znanstvenu opremu“.

Članak 4.
Članak 22. mijenja se i glasi:

„(1)	Ured ravnatelja je ustrojstvena jedinica u kojoj se obavljaju administrativni, stručni i koordinacijski poslovi vezani uz aktivnosti iz djelokruga ravnatelja, poslovi koji se odnose na odnose s javnošću, komunikaciju, diseminaciju i popularizaciju znanosti, organizaciju i marketing događanja te poslovi financijskog planiranja i kontrole.
(2) Ustrojstvo i rad Ureda ravnatelja pobliže se uređuje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković.“.
Članak 5.
Iza članka 22. dodaje se poglavlje: „5.a Glavno tajništvo“ i članak 22.a koji glasi:
„Članak 22.a
(1) Glavno tajništvo usklađuje, objedinjuje i koordinira rad administrativnih i stručnih službi te prati stanje, pruža stručnu pravnu pomoć u radu ravnatelja, priprema prijedloge općih akata Instituta, pruža podršku radu Upravnog vijeća te obavlja administrativne poslove iz djelokruga rada.
(2) Ustrojstvo i rad Glavnog tajništva pobliže se uređuje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković.“.
Članak 6.
Članak 23. mijenja se i glasi:
„(1)	Administrativne i stručne službe obavljaju poslove administrativne, opće i stručne potpore u poslovanju Instituta.
(2) Ustrojstvo i rad administrativnih i stručnih službi pobliže se uređuje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković.“.
Članak 7.
Članak 24. mijenja se i glasi:
„(1)	Tehnička služba obavlja poslove vezane uz tekuće i investicijsko održavanje infrastrukture, objekata i prostora Instituta, poslove vezane uz investicijsku izgradnju te pomoćne poslove.
(2) Ustrojstvo i rad Tehničke službe pobliže se uređuje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković.“.
Članak 8.
U članku 25. stavku 1. točka 5. briše se.
Članak 9.
U članku 29. stavku 3. točki 1. riječi: „i Pravilnik o ustroju radnih mjesta“ brišu se.

Točka 6. mijenja se i glasi:
[bookmark: _Hlk200544996]„6.	Pravilnik o ostvarivanju i korištenju nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda i Pravilnik o ostvarivanju i korištenju namjenskih prihoda, uz pribavljeno mišljenje Radničkog vijeća te uz suglasnost Ministarstva“.
Točka 11. mijenja se i glasi:
„11.	Pravilnik o stimulacijama i prekovremenom radu, uz pribavljeno mišljenje Radničkog vijeća“.
U stavku 5. točki 16 riječi: „u slučaju kada je prethodno izdana dopusnica istekla tijekom postupka izdavanja nove dopusnice za rad laboratorija“ brišu se.
U točki 18. riječi: „u slučaju kada je prethodno izdana dopusnica istekla tijekom postupka izdavanja nove dopusnice za rad centra“ brišu se.
Članak 10.
U članku 31. stavku 8. iza riječi: „eura“ dodaju se riječi: „bez PDV-a“.
Članak 11.
U članku 39. stavku 1. točka 4. mijenja se i glasi:
„4.	donosi odluke, procedure, naputke i smjernice kojima uređuje interne poslovne procese“.
U točki 23 riječi: „u slučaju kada je prethodno izdana dopusnica istekla tijekom postupka izdavanja nove dopusnice za rad laboratorija“ brišu se.
U točki 25. riječi: „u slučaju kada je prethodno izdana dopusnica istekla tijekom postupka izdavanja nove dopusnice za rad centra“ brišu se.
U točki 26. riječi: „Povjerenstva za kapitalnu opremu“ zamjenjuju se riječima: „Povjerenstva za znanstvenu opremu“.
Iza točke 41. dodaje se nova točka 42. koja glasi: „donosi poslovnik o radu vijeća zavoda“.
Dosadašnja točka 42. postaje točka 43.
Članak 12.
U članku 44. stavak 1. mijenja se i glasi:
„(1)	Znanstveno vijeće ima sljedeće ovlasti:
1.	utvrđuje i provodi znanstvenu politiku Instituta
2.	raspravlja i odlučuje o znanstvenim i stručnim pitanjima
3.	donosi pravilnik kojim utvrđuje dodatne kriterije za izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta i za reizbor na znanstvena radna mjesta
4.	donosi Etički kodeks
5.	donosi Pravilnik o kriterijima za dodjelu počasnog naslova znanstvenik emeritus
6.	provodi izbore na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta i reizbore na znanstvena radna mjesta
7.	provodi postupak ocjenjivanja rada zaposlenika na suradničkom radnom mjestu u skladu s Pravilnikom o mentorstvu i ocjenjivanju rada suradnika
8.	predlaže Upravnom vijeću Strategiju razvoja Instituta, zajedno sa ravnateljem
9.	daje Upravnom vijeću prethodno mišljenje o prijedlogu Statuta, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković, pravilnika koji utvrđuje kriterije za izdavanje dopusnice za rad laboratorija odnosno centra za znanstvenu potporu te drugih općih akata sukladno odredbama ovoga Statuta
10.	daje ravnatelju mišljenje o prijedlogu programskog ugovora Instituta
11.	odlučuje o dodjeli počasnog naslova znanstvenik emeritus
12.	imenuje i razrješava tri člana Upravnog vijeća
13.	imenuje članove Etičkog povjerenstva
14.	imenuje članove Znanstvenog savjeta, na prijedlog znanstvenih vijeća struke
15.	daje ravnatelju mišljenja i prijedloge o znanstvenim i stručnim pitanjima
16.	predlaže Upravnom vijeću kandidate za Natječajni odbor za izbor ravnatelja
17.	daje Upravnom vijeću mišljenje u postupku imenovanja ravnatelja
18.	može predložiti razrješenje ravnatelja
19.	predlaže kandidate za članove nacionalnih tijela zaduženih za znanost i obrazovanje
20.	donosi Poslovnik kojim se uređuje način rada Znanstvenog vijeća te djelokrug i način rada znanstvenih vijeća struke
21.	donosi Poslovnik o radu Kolegija znanstvenika emeritusa, na prijedlog Kolegija znanstvenika emeritusa
22.	donosi Poslovnik o radu Vijeća asistenata, na prijedlog Vijeća asistenata
23.	obavlja druge poslove u skladu s propisima, ovim Statutom i drugim općim aktima Instituta te poslove koje mu povjeri Upravno vijeće.“.
Članak 13.
U članku 49. stavci 2., 3., 4. i 5. mijenjaju se i glase:
„(2)	Etičko povjerenstvo podijeljeno je u tri radne skupine:
· Etičko povjerenstvo – radna skupina za promicanje etičkih vrijednosti i etičnost predloženih istraživanja
· Etičko povjerenstvo – radna skupina za etičnost u biomedicinskim istraživanjima
· Etičko povjerenstvo – radna skupina za akademski integritet.
(3) Članove Etičkog povjerenstva imenuje Znanstveno vijeće na vrijeme od četiri godine. Ista osoba može se ponovno imenovati za člana.
(4) Za člana Etičkog povjerenstva ne može se imenovati ravnatelja, pomoćnika ravnatelja i člana Upravnog vijeća.
(5) Sastav, djelokrug i način rada Radnih skupina Etičkog povjerenstva pobliže se uređuje Etičkim kodeksom.“.
[bookmark: _Hlk200628044]Članak 14.
Naslov poglavlja 5. „Bioetičko povjerenstvo“ iznad članka 50. i članak 50. brišu se.

Članak 15.
U članku 54. iza stavka 17. dodaje se novi stavak 18. koji glasi:
„(18)	Ako Stručno povjerenstvo utvrdi da se na natječaj u otvorenom roku nije prijavio nijedan kandidat ili nijedan kandidat nije podnio pravodobnu i potpunu prijavu na natječaj, podnijet će Znanstvenom vijeću prijedlog za obustavu postupka. U tom slučaju Znanstveno vijeće, bez sudjelovanja Izbornog odbora, donosi odluku o obustavi provedbe javnog natječaja.“.
Članak 16.
Članak 58. mijenja se i glasi:
„(1)	Suradnička radna mjesta propisana su Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
(2)	Na suradničko radno mjesto na Institutu može se zaposliti osoba koja ispunjava zakonske kriterije za izbor na suradničko radno mjesto propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti te dodatne kriterije Instituta propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta.“.
Članak 17.
U članku 59. stavku 9. iza riječi: „zakonske kriterije“ stavlja se zarez i dodaju riječi: „dodatne kriterije“.
Iza stavka 12. dodaje se novi stavak 13. koji glasi:
„(13)	Ako Stručno povjerenstvo utvrdi da se na natječaj u otvorenom roku nije prijavio nijedan kandidat ili nijedan kandidat nije podnio pravodobnu i potpunu prijavu na natječaj, podnijet će Znanstvenom vijeću prijedlog za obustavu postupka. Znanstveno vijeće donosi odluku o obustavi provedbe javnog natječaja.“.
Članak 18.
U članku 61. stavak 3. mijenja se i glasi:
„(3)	Na stručno radno mjesto na Institutu može se zaposliti osoba koja ispunjava zakonske kriterije za izbor na stručno radno mjesto propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti te dodatne kriterije Instituta propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta.“.
Stavci 4. i 5. brišu se.
Članak 19.
U članku 62. stavku 8. prva rečenica mijenja se i glasi:
„Stručno povjerenstvo ocjenjuje ispunjavaju li kandidati prijavljeni na natječaj zakonske kriterije, dodatne kriterije i kriterije iz raspisanog natječaja te obrazloženim mišljenjem u pisanom obliku, koje sadrži ocjenu svih prijavljenih kandidata, predlaže Znanstvenom vijeću najboljeg kandidata, najkasnije u roku od 30 dana od dana isteka roka za prijavu na natječaj.“.

Iza stavka 11. dodaje se novi stavak 12. koji glasi:
„(12)	Ako Stručno povjerenstvo utvrdi da se na natječaj u otvorenom roku nije prijavio nijedan kandidat ili nijedan kandidat nije podnio pravodobnu i potpunu prijavu na natječaj, podnijet će Znanstvenom vijeću prijedlog za obustavu postupka. Znanstveno vijeće donosi odluku o obustavi provedbe javnog natječaja.“.
Članak 20.
Članak 63. mijenja se i glasi:
„Iznimno od odredaba prethodnog članka ovoga Statuta, osoba se može zaposliti na stručno radno mjesto bez provedbe javnog natječaja u slučajevima kada je takva iznimka dopuštena važećim propisima ili kolektivnim ugovorom.“.
Članak 21.
U članku 65. stavku 4. na kraju rečenice briše se točka i dodaju se riječi: „ili u drugim iznimno opravdanim slučajevima.“.
Članak 22.
U cijelom tekstu Statuta riječ: „ustroj“ u određenom padežu zamjenjuje se riječju: „ustrojstvo“ u odgovarajućem padežu, riječi: „Pravilnik o ustroju Instituta“ u određenom padežu zamjenjuju se riječima: „Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković“ u odgovarajućem padežu, a riječi: „Pravilnik o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena radna mjesta“ u određenom padežu zamjenjuju se riječima: „Pravilnik o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta“ u odgovarajućem padežu.
PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 23.
(1) Upravno vijeće će donijeti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković u roku od šest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta. Stupanjem na snagu ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta prestaje obveza donošenja Pravilnika o ustroju radnih mjesta.
(2) Institut će uskladiti svoje unutarnje ustrojstvo s odredbama ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta po stupanju na snagu Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Instituta Ruđer Bošković.
Članak 24.
Povjerenstvo za kapitalnu opremu nastavlja s radom u postojećem sazivu do isteka mandata pod nazivom Povjerenstvo za znanstvenu opremu.
Članak 25.
(1)	Etičko povjerenstvo će se konstituirati u skladu s odredbama ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta u roku od jedne godine od dana stupanja na snagu ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta. Do konstituiranja Etičkog povjerenstva u skladu s odredbama ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta, s radom nastavljaju Etičko i Bioetičko povjerenstvo u postojećem sazivu.
(2)	Znanstveno vijeće donijet će Etički kodeks, usklađen s odredbama ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta, u roku od jedne godine od dana njegova stupanja na snagu. Etički kodeks donesen na temelju Statuta Instituta od 26. ožujka 2015. godine i Pravilnik o radu Bioetičkog povjerenstva donesen na temelju Statuta Instituta od 22. siječnja 2024. godine primjenjivat će se do donošenja odgovarajućeg Etičkog kodeksa sukladno ovome Statutu o izmjeni i dopuni Statuta.
Članak 26.
(1) Znanstveno vijeće će, u roku od šest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Statuta o izmjenama i dopunama Statuta, utvrditi dodatne kriterije za izbor na suradnička i stručna radna mjesta dopunom Pravilnika o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena radna mjesta te će istodobno utvrditi i odgovarajuću izmjenu njegovog naziva, tako da glasi: Pravilnik o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta.
(2) U postupcima izbora na suradnička i stručna radna mjesta primjenjivat će se kriteriji za izbor na suradničko odnosno stručno radno mjesto propisani Statutom od 22. siječnja 2024. godine, sve dok Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena, suradnička i stručna radna mjesta ne budu propisani dodatni kriteriji za izbor na ta radna mjesta.
Članak 27.
(1) Ovaj Statut o izmjenama i dopunama Statuta objavit će se na oglasnoj ploči i na mrežnim stranicama Instituta.
(2) Ovaj Statut o izmjenama i dopunama Statuta stupa na snagu osmog dana od dana objave.
Broj: 010-9658/6-2025.
U Zagrebu, 30. ožujka 2026. godine

Predsjednik Upravnog vijeća
mr. sc. Marko Pavić 
Utvrđuje se da je Statut o izmjenama i dopunama Statuta Instituta Ruđer Bošković objavljen na oglasnoj ploči 30. ožujka 2026. godine i stupa na snagu 7. travnja 2026. godine.
Ravnatelj
dr. sc. David Matthew Smith
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