 INSTITUT RUĐER BOŠKOVIĆ
ZAGREB, Bijenička cesta 54

raspisuje


N A T J E Č A J 
za izbor na znanstveno i suradnička radna mjesta 
te na stručno radno mjesto u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 


I. za izbor na znanstveno radno mjesto:

1. [bookmark: _Hlk200625450][bookmark: _Hlk223082791][bookmark: _Hlk191989451][bookmark: _Hlk191989361]znanstveno radno mjesto znanstveni suradnik u Zavodu za eksperimentalnu fiziku, za rad u području prirodnih znanosti, polje fizika, s akademskim stupnjem doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje fizika, ili iz područja tehničkih znanosti, polje elektrotehnika, s iskustvom u znanstvenoistraživačkom radu iz područja rada Zavoda za eksperimentalnu fiziku, obvezan liječnički pregled za rad u zoni ionizirajućeg zračenja (izloženi radnik kategorije B) - ako kandidat bude izabran na radno mjesto koje uključuje rad u zoni ionizirajućeg zračenja, 1 izvršitelj/-ica 
Kriteriji za izbor na znanstveno radno mjesto: 
Kandidat treba ispunjavati kriterije propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, nacionalne kriterije propisane Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/17, 72/19, 21/21 i 111/22), internet adrese: 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_03_28_652.html 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_07_72_1558.html 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_03_21_494.html 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_09_111_1637.html
i dodatne kriterije propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena radna mjesta Instituta Ruđer Bošković (dalje u tekstu: Pravilnik o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena radna mjesta), internet adresa:
https://www.irb.hr/content/download/32300/1535710
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
1.	životopis - opći podaci, podaci o školovanju, stečena sprema i akademski stupanj doktora znanosti, dosadašnje kretanje u službi
2.	dokaz o akademskom stupnju 
3.	sažetak znanstvene djelatnosti od zadnjeg izbora 
4.	podatke o udovoljavanju Nacionalnih sveučilišnih, znanstvenih i umjetničkih kriterija propisanih Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja 
5.	program planiranih istraživanja (do jedne stranice teksta)
6.	listu s prijedlogom uglednih inozemnih znanstvenika od kojih će stručno povjerenstvo zatražiti pisma preporuke i to za: 
- znanstvenog suradnika – dva inozemna znanstvenika
7.	popis znanstvenih radova 
8.	popis najznačajnijih radova sukladno članku 19. stavku 1. točki 10. Pravilnika o dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena radna mjesta
9.	podatke o ispunjavanju dodatnih kriterija za izbor na znanstvena radna mjesta iz članaka 5.-18. Pravilnika o dodatnim kriterijima za izbore na znanstvena radna mjesta, uključujući podatke o indeksiranosti i citiranosti radova, čimbenicima odjeka časopisa i h-indeksu, podatke o glavnom autorstvu te kontakte predstavnika kolaboracije ili glavnog autora (u slučaju kada je potrebno utvrditi doprinos kandidata pri nastanku rada)
10.	ako je kandidat zaposlenik Instituta Ruđer Bošković, dužan je priložiti Potvrdu o indeksiranosti i citiranosti radova, čimbenicima odjeka časopisa i h-indeksu, a u ostalim slučajevima navedenu Potvrdu pribavit će stručno povjerenstvo.

Kandidat koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u inozemstvu mora uz prijavu na natječaj za znanstveno radno mjesto priložiti Mišljenje o vrednovanju inozemne visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije za znanost i visoko obrazovanje ili Potvrdu o pokretanju postupka vrednovanja inozemne visokoškolske kvalifikacije Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
Na znanstveno radno mjesto može se zaposliti osoba koja je upisana u Upisnik znanstvenika. 
Radni odnos na znanstvenom radnom mjestu zasniva se na neodređeno vrijeme.

II. za izbor na suradnička radna mjesta:

2. suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za molekularnu medicinu, Laboratorij za molekularnu virologiju i bakteriologiju, za rad u području biomedicine i zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti - na HRZZ projektu „Uloga onkoproteina E6 u HPV-posredovanoj onkogenezi“, na određeno vrijeme od 28 mjeseci, 1 izvršitelj/-ica 
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje biologija, 
· iskustvo u radu s metodama molekularne biologije,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u radu sa staničnim kulturama, metodama analize genske i proteinske ekspresije, tehnikama mikroskopije, genetičkog inženjerstva i editiranja genoma korištenjem tehnologije CRISPR-Cas9 te s objavljenim znanstvenim radovima i izlaganjima na konferencijama.
3. suradničko radno mjesto viši asistent u Centru za istraživanje mora u Rovinju, Laboratorij za morsku nanotehnologiju i biotehnologiju, za rad u području prirodnih znanosti, polju interdisciplinarne prirodne znanosti, na HRZZ projektu "Trofički prijenos i procjena toksičnosti nanoplastike u obalnim ekosustavima" (T3RANCE), na određeno vrijeme od 4 godine, 1 izvršitelj/-ica 
[bookmark: _Hlk223104913]Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· [bookmark: _Hlk218077847]akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje kemija, biologija ili interdisciplinarne prirodne znanosti, 
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
[bookmark: _Hlk218077884]Prednost će imati kandidati s iskustvom u sintezi i karakterizaciji nanomaterijala, biokemiji i (eko)toksikologiji.
4. [bookmark: _Hlk223438579][bookmark: _Hlk223621687]suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za teorijsku fiziku, Grupa za fiziku kondenzirane tvari i statističku fiziku, za rad u području prirodnih znanosti, polje fizika, grana fiziku kondenzirane tvari - na HRZZ projektu „Ekstrahiranje kvantnog: frustracija, neuređenost i uređaji“, na određeno vrijeme do 30.11.2027.,  1 izvršitelj/-ica  
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· [bookmark: _Hlk223086240]akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje fizika,
· iskustvo u radu na tematici obuhvaćenoj projektom,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
[bookmark: _Hlk226459035]Prednost će imati kandidati s iskustvom u numeričkoj simulaciji kvantnih sustava, teorijskim metodama, kvantnoj termodinamici i kvantnim tehnologijama te sa sklonošću istraživanju i timskom radu u multidisciplinarnom okruženju.
5. suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za eksperimentalnu fiziku, Laboratorij za interakcije ionskih snopova, za rad na IPCH HRZZ projektu “Novi pristup u determinističkoj ionskoj implantaciji s naprednim plinskim ionizacijskim detektorima ” - na razvoju i primjeni nisko energijske ionske implantacije za kreiranje NV kolor centara u dijamantu, obvezan liječnički pregled za rad u zoni ionizirajućeg zračenja (izloženi radnik kategorije B), na određeno vrijeme od 20 mjeseci, a najdulje do 30.6.2028., 1 izvršitelj/-ica  
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje fizika,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u optičkoj karakterizaciji i kreiranju kolor centara u dijamantima pomoću ionske implantacije. 
6. suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij za poluvodiče, za rad na HRZZ projektu "Razvoj materijala i poluvodičkih elemenata temeljen na boru za detekciju i emisiju svjetlosti u integriranoj fotonici", na određeno vrijeme do 30.11.2027., 1 izvršitelj/-ica  
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje kemija,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u pripravi i karakterizaciji fotokromatskih materijala, konvertirajućih nanočestica, rada s polimernim materijalima ili strukturiranja fotorezista.
7. suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij za sintezu i kristalografiju funkcionalnih materijala, za rad na HRZZ projektu „Kemijski i tlačni inženjering perovskita na bazi kobalta“ (CePrECiPe), na određeno vrijeme od 16 mjeseci, a najdulje do 27.11.2027. 1 izvršitelj/-ica  
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje kemija,
· iskustvo u mikrovalnoj i hidrotermalnoj sintezi te u karakterizaciji organsko-anorganskih materijala,
· poznavanje eksperimentalnih tehnika: rendgenska difrakcija na prahu i elektronska mikroskopija,
· iskustvo u pisanju znanstvenih radova,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u znanstvenoistraživačkom radu, objavljenim znanstvenim radovima, osobnim sudjelovanjem na znanstvenim konferencijama, nagradama za znanstvenoistraživački rad te iskustvom u mjerenjima porozitomerije i  rada u kemijskom laboratoriju.
8. [bookmark: _Hlk181974527][bookmark: _Hlk115857453][bookmark: OLE_LINK46][bookmark: OLE_LINK47][bookmark: OLE_LINK48][bookmark: OLE_LINK49][bookmark: _Hlk163726749][bookmark: _Hlk227319813]suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij za molekularnu mikrobiologiju, za rad na HRZZ projektu „Novi dijagnostički biomarker za rakove mokraćnog sustava“, na određeno vrijeme od 11 mjeseci, a najdulje do 30.11.2027., 1 izvršitelj/-ica 
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· [bookmark: _Hlk163726780]akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje biologija, 
· izvrsno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
[bookmark: _Hlk163726824]Prednost će imati kandidati s praktičnim iskustvom u bioinformatičkim i eksperimentalnim metodama molekularne biologije te s iskustvom rada u repetitivnim sekvencama ljudske DNA i digitalnog PCR-a, kao i kandidati koji dostave motivacijsko pismo na engleskom jeziku u kojem će obrazložiti kako njihove ekspertize mogu pridonijeti projektu.
9. suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za istraživanje mora i okoliša, Laboratorij za informatiku i modeliranje okoliša, za rad u području prirodnih znanosti, polje interdisciplinarne prirodne znanosti - na HRZZ projektu „Unapređenje istraživanja u ekologiji pomoću otvorene znanosti i meta-znanosti“, na određeno vrijeme od 1 godine, 1 izvršitelj/-ica 
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje biologija ili interdisciplinarne prirodne znanosti,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u meta-istraživanjima, u meta-analizi, ekološkom modeliranju, u radu s Git i GitHub programima, u pre-registraciji, s visokom razinom baratanja R programskim jezikom ili nekim sličnim programskim jezikom, sa sudjelovanjem u znanstvenoistraživačkom radu, objavljenim radovima i osobnim izlaganjima na znanstvenim konferencijama, s izvrsnim analitičkim i komunikacijskim vještinama te izraženom sklonošću za timski rad.
10. [bookmark: _Hlk223440473][bookmark: _Hlk159924083]suradničko radno mjesto viši asistent u Zavodu za istraživanje mora i okoliša, Laboratorij za biološku raznolikost, za rad na HRZZ projektu „Utjecaj okolišnih čimbenika na sastav zajednica gljiva mediteranske regije Hrvatske“ (FunMed), na određeno vrijeme do 30.12.2027., a najdulje do kraja projekta, 1 izvršitelj/-ica  
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· [bookmark: _Hlk146799471][bookmark: _Hlk159924114]akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje biologija, 
· sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom radu (objavljeni znanstveni radovi, rad na projektima, izlaganja na konferencijama i dr.),
· aktivno vozačko iskustvo (vozačka dozvola - B kategorija)
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s praktičnim iskustvom u terenskim i laboratorijskim istraživanjima bioraznolikosti gljiva, metodama molekularne biologije, DNA metabarkodiranju okolišnih uzoraka, bioinformatičkoj obradi podataka, te korištenju računalnog jezika R.
11. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij za procese taloženja, za rad u području prirodnih znanosti, polje kemija - na HRZZ projektu „Horizon Europe Danube4all“, 1 izvršitelj/-ica 
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij kemije, primijenjene kemije, biologije, znanosti o okolišu, molekularne biologije, biotehnologije, farmacije ili agronomije,
· ukupni prosjek ocjena na prethodnim razinama studija (prijediplomski i diplomski, odnosno integrirani studij) koji osigurava upis na doktorski studij kemije,
· sklonost eksperimentalnom radu u biokemijskom laboratoriju,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kreativni kandidati s predznanjem iz analitičke kemije, s jasno izraženim interesom i praktičnim iskustvom u analitičkoj kemiji ili mikrobiologiji ili molekularnoj biologiji, te sa spremnošću za rad u zahtjevnijim terenskim istraživanjima.
12. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu za eksperimentalnu fiziku, Laboratorij za fotoniku i kvantnu optiku, za rad u području prirodnih znanosti, polje fizika - na HRZZ projektu „Kompjuter sa slučajnim impulsima za primjene u robotici i umjetnoj inteligenciji, zasnovan na SPAD diodama“, 1 izvršitelj/-ica 
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij iz područja prirodnih znanosti ili iz područja biomedicine i zdravstva,
· ukupni prosjek ocjena na prethodnim razinama studija (prijediplomski i diplomski, odnosno integrirani studij) koji osigurava upis na doktorski studij,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kreativni kandidati s iskustvom u istraživanju logičkih sklopova za impulsno računalo i njihovoj implementaciji u FPGA čipu.
13. [bookmark: _Hlk191995987][bookmark: _Hlk223689822][bookmark: _Hlk223689845]suradničko radno mjesto asistent u Zavodu za eksperimentalnu fiziku, Laboratorij za interakcije ionskih snopova, za rad na poslovima i istraživanjima od interesa za projekt Eurofusion i ESFRI projekt IFMIF-DONES, u području prirodnih znanosti, polje fizika, obvezan liječnički pregled za rad u zoni ionizirajućeg zračenja (izloženi radnik kategorije B), 1 izvršitelj/-ica 
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· [bookmark: _Hlk223689868]sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij iz područja prirodnih znanosti, polje fizika – istraživački smjer (studij fizike) ili nastavnički smjer (studij fizike ili studij matematike i fizike),
· ukupni prosjek ocjena na prethodnim razinama studija (prijediplomski i diplomski, odnosno integrirani studij) koji osigurava upis na doktorski studij,
· [bookmark: _Hlk220610231]aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
[bookmark: _Hlk223689900][bookmark: _Hlk218083092]Prednost će imati kandidati s iskustvom u eksperimentalnom radu u interakcijama ionskih snopova / nuklearnoj fizici, te s iskustvom rada u međunarodnom okruženju.

Kriteriji za izbor na suradničko radno mjesto: 
[bookmark: _Hlk177030732][bookmark: _Hlk223366568]Uz prijavu na natječaj za radno mjesto viši asistent treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplomu, e-mail kontakt barem jedne osobe za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju kriterija natječaja. 
Radni odnos za radno mjesto viši asistent iz točke 4.-10. za rad na projektu koji financira HRZZ može se zasnovati najviše dva puta, i to na dva različita projekta, samo s kandidatom kod kojeg razdoblje od upisa doktorskog studija do zapošljavanja na radnom mjestu iz ovog natječaja nije dulje od 10 godina. 
Radni odnos za radno mjesto viši asistent zasniva se na određeno vrijeme u trajanju najdulje četiri godine. S kandidatom za radno mjesto viši asistent koji je već bio zaposlen na radnom mjestu viši asistent, radni odnos se može zasnovati najdulje na vrijeme preostalo do 4 godine, a kandidat je obvezan dostaviti potvrdu o radu prethodnog poslodavca ili dosadašnje ugovore o radu na radnom mjestu višeg asistenta. 
[bookmark: _Hlk182226921][bookmark: _Hlk181974571]Uz prijavu na natječaj za radno mjesto asistent treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplomu o završenom studiju, dopunsku ispravu o studiju (prijediplomskom i diplomskom, odnosno integriranom studiju) kojom se potvrđuje koji su ispiti položeni i s kojom ocjenom, e-mail kontakt barem jedne osobe za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju kriterija natječaja. 
Radni odnos za radno mjesto asistent zasniva se na određeno vrijeme u trajanju od 5 godina. S kandidatom za radno mjesto asistent koji je već bio zaposlen na radnom mjestu asistent, radni odnos se može zasnovati samo na vrijeme preostalo do 5 godina, a kandidat je obvezan dostaviti potvrdu o radu prethodnog poslodavca ili dosadašnje ugovore o radu na radnom mjestu asistenta.
Asistent izabran na suradničko radno mjesto asistent obvezan je upisati doktorski studij. 
Radni odnos za sva suradnička radna mjesta zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. 
Kandidat izabran na suradničko radno mjesto koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u inozemstvu mora prije zasnivanja radnog odnosa priložiti Mišljenje o vrednovanju inozemne visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije za znanost i visoko obrazovanje.


III. za izbor na stručno radno mjesto:
[bookmark: _Hlk208926228]
14. [bookmark: _Hlk179380555][bookmark: _Hlk181965634][bookmark: _Hlk159928873][bookmark: _Hlk153370908][bookmark: _Hlk159928612][bookmark: _Hlk171075698]stručno radno mjesto stručni savjetnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju u Zavodu za istraživanje mora i okoliša, u Laboratoriju za biološke učinke metala i u Laboratoriju za anorgansku geokemiju okoliša i kemodinamiku nanočestica, za stručni rad na plinskoj i tekućinskoj kromatografiji te spektrometrima masa u analizi metala i organometalnih spojeva te metaloproteina u raznim vrstama okolišnih uzoraka, na neodređeno vrijeme, 1 izvršitelj/-ica  
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
· [bookmark: _Hlk218080365]akademski stupanj doktora znanosti iz područja prirodnih znanosti, polje interdisciplinarne prirodne znanosti,
· najmanje 6 godina radnog iskustva na stručnim poslovima,
· aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.
Prednost će imati kandidati s višegodišnjim iskustvom u laboratorijskom radu i iskustvom s kromatografskim i spektrometrijskim metodama, te s vozačkom dozvolom (B kategorija).
[bookmark: _Hlk183789705][bookmark: _Hlk218080776]
Kriteriji za izbor na stručno radno mjesto: 
Uz prijavu za natječaj za stručno radno mjesto u sustavu znanosti i visokom obrazovanju treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplomu i dokaze o ispunjavanju ostalih kriterija natječaja.

Radni odnos za stručno radno mjesto zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. 

Kandidat izabran na stručno radno mjesto koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u inozemstvu mora prije zasnivanja radnog odnosa priložiti Mišljenje o vrednovanju inozemne visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije za znanost i visoko obrazovanje.

Ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju:

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošljavanju u skladu s odredbama članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (v.: https://tinyurl.com/585v72re ) i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 104. tog zakona, dužne su dostaviti svu potrebnu dokumentaciju iz članka 103. tog zakona kako bi mogle ostvariti tu prednost. 
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošljavanju u skladu s odredbama članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (v.: https://tinyurl.com/mryde86c  ) i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 50. tog zakona, dužne su dostaviti svu potrebnu dokumentaciju iz članka 49. tog zakona kako bi mogle ostvariti tu prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošljavanju u skladu s odredbama članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (v.: https://tinyurl.com/mrysyuns ) i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 9. stavka 18. tog zakona, dužne su dostaviti dokaz o invaliditetu kako bi mogle ostvariti tu prednost. 


Upute za dostavu prijava na natječaj - isključivo elektroničkim putem: 
Natječaj objavljen na internetskoj stranici Instituta Ruđer Bošković i službenom internetskom portalu za radna mjesta Europskoga istraživačkog prostora, dostupan je na internet adresi http://www.irb.hr/O-IRB-u/Administrativne-strucne-i-tehnicke-sluzbe/Natjecaji-za-radna-mjesta .
Prijava na natječaj podnosi se u roku od 30 dana od dana objave u Narodnim novinama, objedinjena u jednoj .pdf datoteci ne većoj od 15 MB (ne dostavljati autorske radove, disertacije i sl. – na njih se može uputiti linkom), na adresu elektroničke pošte: natjecaji.pisarnica@irb.hr .
U predmet elektroničke poruke obavezno upisati: Prijava na natječaj za radno mjesto _________ (naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje) - točka ____ (ovog natječaja). 
Nepravovremene prijave, prijave bez priloženih dokaza o ispunjavanju kriterija iz natječaja (nepotpune prijave), prijave bez navedenog radnog mjesta i točke natječaja na koju se kandidat prijavljuje, kao i prijave dostavljene suprotno uputi za elektroničku dostavu, neće se razmatrati.

Ravnatelj

Dr. sc. David Matthew Smith
